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	TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM

CÔNG ĐOÀN NGÂN HÀNG VIỆT NAM
Số:  244/KH-CĐNH 


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
            Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
Hà Nội, ngày  05 tháng 04 năm 2022
 


KẾ HOẠCH
Thực hiện Chương trình 05-CTr/BCSĐ ngày 14/3/2022 của Ban Cán sự Đảng Ngân hàng Nhà nước về tăng cường lãnh đạo công tác phòng, chống HIV/AIDS, tiến tới chấm dứt dịch bệnh AIDS tại Việt Nam trước năm 2030

Thực hiện Chương trình số 05-Ctr/BCSĐ ngày 14/3/2022 của Ban Cán sự Đảng Ngân hàng Nhà nước về “Thực hiện Chỉ thị số 07-CT/TW ngày 06/7/2021 của Ban Bí thư về tăng cường lãnh đạo công tác phòng, chống HIV/AIDS, tiến tới chấm dứt dịch bệnh AIDS tại Việt Nam trước năm 2030” (viết tắt là Chương trình 05-CTr/BCSĐ), Công đoàn Ngân hàng Việt Nam (NHVN) xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình 05-CTr/BCSĐ với những nội dung sau:


I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU


1. Quán triệt sâu sắc nội dung Chỉ thị số 07-CT/TW ngày 06/7/2021 của Ban Bí thư (viết tắt là Chỉ thị 07-CT/TW) và Chương trình 05-CTr/BCSĐ nhằm tiếp tục tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong nhận thức, hành động của lãnh đạo các cấp và đoàn viên, người lao động (NLĐ) ngành Ngân hàng về công tác phòng, chống HIV/AIDS, tiến tới chấm dứt dịch bệnh AIDS tại Việt Nam trước năm 2030 theo Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng.

2. Phát huy vai trò của tổ chức công đoàn, nâng cao chất lượng công tác phối hợp với lãnh đạo chính quyền các cấp để triển khai thực hiện hiệu quả công tác phòng, chống HIV/AIDS.

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP


1. Nhiệm vụ, giải pháp chung


1.1. Tuyên truyền, quán triệt nội dung Chỉ thị 07-CT/TW và Chương trình 05-CTr/BCSĐ đến đoàn viên, người lao động ngành Ngân hàng. Thường xuyên theo dõi, bám sát tình hình để có những điều chỉnh, đổi mới, đẩy mạnh công tác tuyên truyền phù hợp, thiết thực và tổ chức thực hiện hiệu quả công tác phòng, chống HIV/AIDS trong ngành Ngân hàng.

1.2. Nghiên cứu, cụ thể hóa nội dung Chỉ thị số 07-CT/TW và và Chương trình 05-CTr/BCSĐ phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của cơ quan, đơn vị và đưa vào chương trình, kế hoạch, nhiệm vụ công tác hàng năm để lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện.


1.3. Tiếp tục quán triệt, triển khai, thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả các văn bản quy phạm pháp luật và các quy định liên quan đến phòng, chống HIV/AIDS (Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở người (HIV/AIDS) số 71/2020QH14 ngày 16/11/2020; Nghị định số 63/2021/NĐ-CP ngày 30/6/2021 của Chính phủ “Quy định chi tiết thi hành Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở người; Quyết định 1246/QĐ-TTg ngày 14/8/2020 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chiến lược Quốc gia chấm dứt dịch bệnh AIDS năm 2030…).

2. Nhiệm vụ, giải pháp cụ thể

2.1. Đổi mới, nâng cao chất lượng công tác thông tin, truyền thông, giáo dục về phòng, chống HIV/AIDS tới đoàn viên, người lao động ngành Ngân hàng; tổ chức các hoạt động tuyên truyền, hưởng ứng Tháng hành động Quốc gia phòng, chống HIV/AIDS (tháng 12) và Ngày Thế giới phòng, chống AIDS (01/12) hàng năm.
- Đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền, giáo dục phòng, chống HIV/AIDS phù hợp với tình hình thực tế như: truyền thông dựa trên nền tảng công nghệ số, các mạng xã hội; truyền thông nhóm nhỏ, truyền thông trực tuyến về phòng, chống HIV/AIDS cho đoàn viên, NLĐ ngành Ngân hàng; xây dựng phim ngắn, video clip, tờ gấp, tờ rơi về phòng, chống HIV/AIDS để cung cấp cho cơ sở; lồng ghép các hoạt động truyền thông phòng, chống HIV/AIDS với các hoạt động chuyên môn…
- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng hoặc tham gia các hoạt động do các cơ quan chức năng tổ chức nhân Tháng hành động Quốc gia phòng, chống HIV/AIDS (tháng 12) và Ngày Thế giới phòng, chống AIDS (01/12) hàng năm.
2.2. Xây dựng chương trình, kế hoạch hàng năm về công tác phòng, chống HIV/AIDS phù hợp với điều kiện thực tế tại cơ sở, thống nhất với chương trình, kế hoạch phòng, chống HIV/AIDS của ngành Ngân hàng.
2.3. Phát huy vai trò của công đoàn các cấp trong việc chăm lo đời sống văn hóa, tinh thần cho đoàn viên, NLĐ nhằm phòng tránh tệ nạn xã hội và dự phòng lây nhiễm HIV.

 Các cấp công đoàn tranh thủ sự ủng hộ, chỉ đạo của cấp ủy, phối hợp chặt chẽ với chuyên môn để tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao, tọa đàm… lồng ghép với nội dung phòng, chống HIV/AIDS phù hợp với tình hình thực tế, nhằm thu hút đoàn viên, NLĐ ngành Ngân hàng tích cực tham gia, góp phần đẩy lùi các tệ nạn xã hội. 

2.4. Tăng cường các hoạt động chăm sóc và nâng cao sức khỏe cho đoàn viên, NLĐ trong ngành Ngân hàng.

- Công đoàn các cấp trong Ngành phối hợp chặt chẽ với chuyên môn đảm bảo môi trường, điều kiện làm việc tốt cho đoàn viên, NLĐ; tổ chức khám sức khỏe định kỳ hàng năm cho đoàn viên, NLĐ.

- Khuyến cáo đoàn viên, người lao động xét nghiệm HIV tại cộng đồng và tự xét nghiệm nếu có các nguy cơ lây nhiễm. Tư vấn, hỗ trợ, hướng dẫn đoàn viên, NLĐ nhiễm HIV (nếu có) đến các cơ sở điều trị. Không kỳ thị và phân biệt đối xử với người nhiễm HIV/AIDS trong cơ quan, gia đình.
- Tổ chức các hoạt động tư vấn sức khỏe dự phòng lây nhiễm HIV/AIDS cho đoàn viên, NLĐ trong cơ quan, đơn vị. Tuyên truyền nâng cao ý thức xây dựng gia đình tiến bộ, bình đẳng, hạnh phúc, sống lành mạnh, chung thuỷ một vợ một chồng tránh các nguy cơ lây nhiễm HIV.
2.5. Kiện toàn và nâng cao hiệu quả hoạt động của Ban Chỉ đạo phòng, chống AIDS và ma túy và các tệ nạn xã hội (viết tắt là Ban Chỉ đạo PC AIDS) ngành Ngân hàng và Ban chỉ đạo PC AIDS các cấp trong Ngành. Tăng cường tập huấn, trang bị kiến thức cần thiết cho cán bộ công đoàn để triển khai hiệu quả công tác tuyên truyền, phòng chống HIV/AIDS trong ngành Ngân hàng.
2.6. Tăng cường nâng cao nhận thức, trách nhiệm của đoàn viên, người lao động ngành Ngân hàng trong việc thúc đẩy bình đẳng giới, nâng cao khả năng ứng phó với đại dịch AIDS cho phụ nữ; tích cực tham gia các hoạt động an sinh xã hội nhằm thực hiện mục tiêu phát triển bền vững 2030, góp phần đẩy lùi AIDS vào năm 2030.

2.7. Tổ chức kiểm tra, giám sát, đánh giá việc thực hiện công tác phòng, chống HIV/AIDS tại các cơ quan, đơn vị trong ngành Ngân hàng. 
- Công đoàn phối hợp với Ủy ban kiểm tra các cấp để kiểm tra, đánh giá công tác phòng, chống HIV/AIDS trong các cuộc kiểm tra đồng cấp, cấp dưới.

- Sơ kết, tổng kết công tác triển khai thực hiện Chỉ thị 07-CT/TW và Chương trình 05-CTr/BCSĐ. Đề xuất khen thưởng và nhân rộng các tập thể điển hình tiên tiến trong công tác phòng, chống HIV/AIDS.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Công đoàn NHVN
- Hướng dẫn công đoàn các cấp trong ngành Ngân hàng tổ chức thực hiện có hiệu quả Chỉ thị 07-CT/TW và Chương trình 05-CTr/BCSĐ.

- Tổ chức các hoạt động truyền thông phòng, chống HIV/AIDS trong Ngành; biên soạn, xây dựng các tài liệu cần thiết về phòng, chống HVI/AIDS để tuyên truyền và cung cấp cho công đoàn các cấp và đoàn viên, NLĐ.

- Tổ chức tập huấn cho cán bộ công đoàn các cấp về công tác phòng, chống HIV/AIDS.
- Kiểm tra, đánh giá tình hình thực hiện công tác phòng, chống HIV/AIDS trong ngành Ngân hàng và hoạt động của Ban Chỉ đạo PC AIDS ngành Ngân hàng; đề xuất Trưởng Ban Chỉ đạo PC AIDS ngành Ngân hàng khen thưởng các cá nhân, tập thể có đóng góp tích cực và có thành tích xuất sắc trong công tác phòng, chống HIV/AIDS trong Ngành.

2. Các Công đoàn cấp trên cơ sở, CĐCS trực thuộc Công đoàn NHVN
- Căn cứ Kế hoạch này, các cấp công đoàn báo cáo cấp ủy, phối hợp với chuyên môn xây dựng kế hoạch cụ thể để triển khai có hiệu quả Chỉ thị 07-CT/TW và Chương trình 05-CTr/BCSĐ.

- Tổ chức các hoạt động phòng, chống HVI/AIDS tại đơn vị đảm bảo phù hợp, hiệu quả, nhằm nâng cao nhận thức cho đoàn viên, NLĐ về phòng, chống HIV/AIDS, đặc biệt là mục tiêu tiến tới chấm dứt dịch bệnh AIDS tại Việt Nam trước năm 2030.
- Phối hợp với chuyên môn để thành lập/kiện toàn Ban Chỉ đạo PC AIDS tại cơ sở; đưa nội dung hoạt động phòng, chống HIV/AIDS vào chương trình, nhiệm vụ hàng năm của tổ chức công đoàn.
Trong quá trình triển khai Kế hoạch, nếu có nội dung cần kiến nghị, đề xuất, phối hợp, đề nghị liên hệ với Công đoàn NHVN, điện thoại: 024.38513168, máy lẻ 211 (Ban Tuyên giáo), hoặc máy lẻ 210 (đ/c Phạm Liên, Trưởng Ban Tuyên giáo).
	           Nơi nhận:
            - Thống đốc NHNN;            để
            - Tổng LĐLĐVN;               báo cáo     

 - Các CĐ cấp trên CS;              để

 - Các CĐCSTT CĐNHVN;      thực hiện 

 - Các thành viên BCĐ PC
   AIDS ngành NH;    

  - Các đ/c PCT CĐNHVN;

  - Các Ban CĐNHVN;
  - Lưu VT, TG, PTL.

  
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

CHỦ TỊCH
Đào Minh Tú
TRƯỞNG BCĐ PC HIV/AIDS, MA TÚY 
VÀ CÁC TNXH NGÀNH NGÂN HÀNG



