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KẾ HOẠCH
Triển khai công tác phòng, chống HIV/AIDS, ma túy 

và các TNXH trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng năm 2018 
Thực hiện chỉ đạo của Ủy ban Quốc gia phòng, chống (PC) AIDS và PC tệ nạn ma túy, mại dâm; căn cứ nội dung Chương trình PC và kiểm soát ma túy trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng đến năm 2020 và định hướng đến năm 2030 của Thường trực Ban Chỉ đạo PC HIV/AIDS & PCMT,MD (gọi tắt là Ban Chỉ đạo) ngành Ngân hàng, Công đoàn Ngân hàng Việt Nam (Thường trực Ban Chỉ đạo) hướng dẫn một số nội dung trọng tâm công tác PC HIV/AIDS, ma túy và các TNXH trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng năm 2018, như sau:
I. MỤC TIÊU


1. Nâng cao nhận thức và làm thay đổi thái độ, hành vi của CNVCLĐ ngành Ngân hàng về công tác PC HIV/AIDS tại nơi làm việc; giảm kỳ thị, phân biệt đối xử với người nhiễm HIV/AIDS và ảnh hưởng bởi HIV/AIDS, góp phần cùng với CNVCLĐ cả nước thực hiện “Chiến lược Quốc gia phòng, chống HIV/AIDS đến năm 2020 và tầm nhìn 2030”, hướng tới các mục tiêu 90-90-90 để kết thúc dịch AIDS ở Việt Nam vào năm 2030.

2. Tuyên truyền đến 100% CNVCLĐ trong ngành Ngân hàng không sử dụng, tàng trữ, mua bán ma túy và các chất gây nghiện; góp phần xây dựng đội ngũ CNVCLĐ ngành Ngân hàng có sức khỏe tốt, có lối sống văn hóa, lành mạnh và thực hiện tốt chương trình PC HIV/AIDS, ma túy và các TNXH tại cơ quan, đơn vị. 

II. NỘI DUNG TRỌNG TÂM NĂM 2018

1. Tiếp tục tuyên truyền triển khai thực hiện các văn bản của Nhà nước và tổ chức triển khai thực hiện các nội dung, chương trình hành động hàng năm của UBQG PCAIDS, PC TNMT, MD và Trung tâm PC HIV/AIDS Tổng Liên đoàn, Ban Chỉ đạo ngành Ngân hàng đến các đơn vị trong Ngành. Đặc biệt tuyên truyền sâu rộng đến CNVCLĐ trong Ngành về Luật PC ma túy và Luật PC HIV/AIDS.

2. Đổi mới công tác, nội dung tuyên truyền, đa dạng hóa các hình thức tuyên truyền, chú trọng tuyên truyền tại cơ sở, tập trung vào những địa bàn trọng yếu có điểm du lịch, các địa bàn giáp ranh biên giới...;  truyền thông nhóm nhỏ, tuyên truyền qua mạng nội bộ, cung cấp tờ gấp, tờ rơi… ; thông tin về các hoạt động PC HIV/AIDS, ma túy trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng trên các phương tiện truyền thông và Wesite của hệ thống, đơn vị mình.

         3. Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị tổ chức cho đoàn viên lao động ký cam kết trách nhiệm không mắc các TNXH, không tham gia mua bán, tàng trữ, sử dụng ma túy.
         4. Làm tốt công tác tuyên truyền về “Tháng hành động PC ma túy”, “Tháng hành động Quốc gia phßng chèng HIV/AIDS và Ngày Thế giới phòng, chống AIDS” năm 2018.
Tiếp tục triển khai các hoạt động PC HIV/AIDS năm 2018 theo Chương trình phối hợp của Liên hợp quốc về HIV/AIDS (UNAIDS) phát động toàn cầu hưởng ứng các mục tiêu 90-90-90 của Liên Hợp quốc (90% người nhiễm HIV biết được tình trạng nhiễm HIV của mình, 90% người nhiễm HIV chẩn đoán nhiễm HIV được điều trị bằng thuốc kháng vi rút và 90% người nhiễm HIV đã được điều trị bằng thuốc kháng vi rút kiểm soát được số lượng vi rút ở mức độ thấp để sống khỏe mạnh và làm giảm nguy cơ lây truyền HIV cho người khác, và hướng tới kết thúc dịch HIV/AIDS ở Việt Nam vào năm 2030 với nội dung chủ yếu là vận động và truyền thông thay đổi hành vi mở rộng việc tiếp cận các dịch vụ dự phòng, chăm sóc và điều trị bằng thuốc kháng vi rút cho người nhiễm HIV/AIDS.

         5. Thường xuyên chỉ đạo và tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao, thu hút đông đảo ĐVLĐ tham gia, góp phần xây dựng cơ quan, đơn vị và ngành Ngân hàng có đời sống văn hóa tốt, đẩy lùi TNXH.

         6. Tăng cường phối hợp với chuyên môn đảm bảo môi trường, điều kiện làm việc cho đoàn viên, CNVCLĐ, thực hiện an toàn và bảo hộ lao động; làm tốt công tác y tế môi trường, công tác khám sức khỏe định kỳ hàng năm cho đoàn viên, CNVCLĐ, chú ý quan tâm đến những đơn vị có trụ sở làm việc tại những thành phố lớn, những điểm nóng dễ nảy sinh các TNXH để kịp thời ngăn chặn những biểu hiện tiêu cực. Lồng ghép các nội dung, kế hoạch PC HIV/AIDS, ma túy và TNXH với các chương trình, nhiệm vụ chuyên môn.

7. Tổ chức tập huấn cho cán bộ Công đoàn các cấp và đoàn viên, CNVCLĐ ngành Ngân hàng về công tác PC HIV/AIDS, ma túy và các TNXH nhằm trang bị những kiến thức và kỹ năng cơ bản để triển khai có hiệu quả công tác tuyên truyền, PC HIV/AIDS, ma túy và các TNXH.
8. Phối hợp chặt chẽ công tác PC HIV/AIDS với hoạt động PC tội phạm và ma túy. Tăng cường và đẩy mạnh công tác xây dựng đời sống văn hóa cơ sở, nhằm giáo dục đoàn viên, CNVCLĐ nâng cao nhận thức, lối sống, phẩm chất đạo đức, văn hóa; Khuyến khích và tạo điều kiện cho CNVCLĐ tham gia các hoạt động PC HIV/AIDS do các cơ quan chức năng trên địa bàn tổ chức.

9. Mời lãnh đạo các cấp, báo cáo viên tham gia trao đổi, thuyết trình cũng như đánh giá và làm rõ trách nhiệm của các tổ chức, các cá nhân trong công tác phòng, chống HIV/AIDS tại các cuộc họp, hội nghị, các sự kiện truyền thông phòng, chống HIV/AIDS, đi thăm hỏi, động viên các tổ chức, cơ sở chăm sóc, hỗ trợ và điều trị bệnh nhân AIDS, các câu lạc bộ phòng, chống HIV/AIDS, các nhóm tự lực và cá nhân, gia đình bệnh nhân AIDS giúp đỡ người nhiễm HIV/AIDS hoà nhập cộng đồng.
10. Khảo sát tình hình triển khai thực tế tại cơ sở để nắm được những thuận lợi, khó khăn của cơ sở trong quá trình triển khai thực hiện, những tồn tại cần khắc phục và những kiến nghị, đề xuất đối với các cơ quan chức năng các cấp. Thông qua đó, trực tiếp tuyên truyền, hướng dẫn cơ sở nội dung một số văn bản và phương pháp triển khai thực hiện, nhằm thực hiện tốt nhất chương trình PC HIV/AIDS tại nơi làm việc trong CNVCLĐ ngành Ngân hàng.

11. Làm tốt công tác khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác PC HIV/AIDS, ma túy, các TNXH và trình các cấp khen thưởng.

Căn cứ Kế hoạch này, Thường trực Ban Chỉ đạo ngành Ngân hàng đề nghị các đồng chí Uỷ viên Ban Chỉ đạo Ngành, Công đoàn cấp trên cơ sở, Công đoàn cơ sở trực thuộc Công đoàn NHVN, Đại diện Công đoàn NHVN trên địa bàn tỉnh, thành phố chủ động xây dựng kế hoạch chỉ đạo triển khai thực hiện; sơ kết, tổng kết đánh giá để rút kinh nghiệm trong chỉ đạo, điều hành, báo cáo kết quả triển khai thực hiện của đơn vị về Công đoàn Ngân hàng Việt Nam (Thường trực Ban Chỉ đạo) trước ngày 15 tháng 11 năm 2018. 
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